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ТИПОВОЙ  Тренинг №1-3  

Статус: Открытая информация 

ОПИСАНИЕ (АНОНС) ТРЕНИНГА  

Формат тренинга:  

Корпоративный тренинг. 

Цель тренинга:  

Расширить компетенции ведущих работников предприятия. Мобилизовать и мотивировать потенциал людей, 

через освоение инновационного подхода к моделированию бизнес-процессов. 

Задачи:  

Освоить современные подходы к пониманию структуры работы предприятия. 

Повышение уровня личной включенности в работу предприятия. 

 

Работа с группой Время 

Сбор участников 
 
Введение 
 
Изменения в Российской экономике. 
Место Санкт-Петербурга в экономике России. 
 
Теоретическая часть 
 
Модель контуров управления предприятием. 
Понятие стекхолдера – виды стекхолдеров по 
уровням управления. 
 
Деловая игра «Построение карты стекхолдеров» 
 
Перерыв 
 
Теоретическая часть 
 
Конкуренция: стекхолдер или просто конкурент? 
Модель контуров управления предприятием и 
рыночная конкуренция. 
 
Деловая игра «Стекхолдеры и конкурентные 
преимущества». 

13.45-14.00 
 
 
14.00 – 14.20 
 
 
 
 
 
14.20 – 14.40 
 
 
 
 
 
 
14.40- 16.00 
 
 
16.00 – 16.30 
 
16.30 – 16.50 
 
 
 
 
 
 
 
16.50 – 18.00 

 

Тренер _______________________ 

Руководитель проекта                                                Бойцов А.А. 

http://www.ismss.ru/

